EDITAL SMS/NEP N2 01/2019

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO NA
MODALIDADE DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE COLETIVA

PARA O ANO DE 2020

1. PREAMBULO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Coordenador do Programa de Residéncia Multiprofissional - COREMU, no uso
de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO as normas do processo seletivo
para o preenchimento das vagas da Residéncia Multiprofissional em Saude
Coletivo, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa
e da Resolugao n° 1077 de 12 de novembro de 2009 da CNRMS e da Resolucao
n% 1 de 27 de dezembro de 2017 - CNRMS.

O Curso tera a duracao de 02 (dois) anos, com carga horaria de 5.760 (Cinco
mil setecentos e sessenta horas) horas, distribuidas em atividades
tedricas/praticas, sob a forma de treinamento em servico, equivalente a 60
(sessenta) horas semanais, com direito a 30 (trinta) dias de férias a cada ano.

O residente multiprofissional em Saude Coletiva tera dedicacdo exclusiva a
Residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo
de realizacdo da mesma (Lei n® 11.129/2005, artigo 13, paragrafo segundo).

O presente Processo de Selecdo serd organizado pela Coordenadoria de
Processos de Selegdo (CPS) da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG).

O candidato podera realizar a inscricao, além do presente processo de selecado,
também para a selecao da Residéncia Multiprofissional do Hospital Universitario
Regional dos Campos Gerais, onde podera concorrer as vagas tanto da
SMS/NEP como do HU/UEPG, desde que a inscricdo seja para a mesma area
dentro de um dos Programas de Residéncia Multiprofissional e desde que seja
efetuado o pagamento da taxa de inscricdao para cada um dos processos de
selegao.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 Numero de vagas para candidatos residentes no Pais:

2.1.1 Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva apresenta 25 (vinte e cinco)

vagas, sendo:
5 (cinco) vagas para Enfermagem;
4 (quatro) vagas para Educacdao Fisica;
4 (quatro) vagas para Farmacia;
4 (quatro) vagas para Medicina Veterinaria;

4 (quatro) vagas para Odontologia;
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4 (quatro) vagas para Servico Social.



3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.7.

3.8.

As inscrigOes serao realizadas exclusivamente pela internet, com o preenchi-
mento on-line no sitio http://cps.uepg.br/externos de 00h00Omin do dia 02
de setembro de 2019 até as 23h59min do dia 30 de setembro de 2019.

O candidato deverad imprimir, em folha de papel A4, o boleto bancario
destinado ao pagamento da taxa de inscricao, com vencimento no dia 01 de
outubro de 2019, pagavel em toda a rede bancaria autorizada.

O valor da taxa de inscricido é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais). Ndo ha, em nenhuma hipdtese, a restituicdo do valor da taxa de
inscrigao.

A isencdo do valor da taxa de inscricdao, ocorrera quando o candidato se
enquadrar nos critérios de isencdo descritos no Anexo 1, deste edital.

Decorridos 02 (dois) dias Uteis apds o pagamento da taxa de inscricao, o
candidato devera consultar se ocorreu a efetivagdo do pagamento,
acessando o sitio http://cps.uepg.br/externos.

A confirmacdao do pagamento da taxa de inscricdo representara para o
candidato e para todos os efeitos:

O conhecimento e a concordancia com todas as normas estabelecidas para
0 processo seletivo regido pelo presente edital, e em outros editais alusivos
ao presente, que vierem a ser publicados;

A homologacdao da inscricao, de conformidade com as informacgdes
prestadas no momento da inscrigao;

Como termo de compromisso em aceitar, caso seja aprovado, a indicacao
de local e horario de campos de pratica estipulados pela COREMU/SMS/NEP.

A COREMU/SMS/NEP nao se responsabilizard por inscricdes nao efetivadas
em decorréncia de problemas de ordem técnica estranhas ao sistema
oferecido para a realizagao informatizada da inscricdo pela internet:
congestionamento de linhas de comunicagao, falhas de comunicacao, falhas
de correio e/ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
e/ou documentos.

Poderao inscrever-se no processo seletivo candidatos com a graduacao
concluida correspondente a area profissional escolhida e também candidatos
gue concluirdo a graduacdo até o periodo de matricula previsto no presente
edital, observando-se as exigéncias descritas no item 8 DA MATRICULA.

4. DA DATA, DO HORARIO E DO LOCAL DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

4.1.

4.2.

A prova objetiva sera realizada na cidade de Ponta Grossa, Parana, no dia
27 de outubro de 2019.

O local de realizacdo da prova objetiva serd o seguinte: UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE PONTA GROSSA, Campus de Uvaranas, CENTRAL DE SALAS
DE AULA, Av. Carlos Cavalcanti, n® 4748, Bairro Uvaranas, Ponta Grossa,

Parand; ou outro local a ser designado no edital previsto no item 4.3.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.5.1.

4.5.2.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

O edital com o ensalamento para a realizacdo da prova objetiva estara
disponivel no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min do dia 18 de
outubro de 2019.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta do local
de realizacdo da sua prova objetiva e o comparecimento no horario
determinado.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da
prova objetiva, munido de:

Caneta esferografica, de material transparente, com tinta azul-escura ou
preta, escrita grossa;

Documento original de identificacao;

Os portdoes de acesso aos locais de realizacao da prova objetiva serao
abertos as 14h00min e fechados as 14h30min, estando impedido de
ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local de prova
ap6s o horario estipulado.

A prova objetiva sera iniciada as 14h45min e tera duracao de 03 (trés) horas.

O candidato somente podera retirar-se da sala de prova, apds decorridos, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) do horario previsto para a realizacao da
prova objetiva, devendo entregar ao fiscal de sala o caderno de questoes € 0
cartao de registro de respostas.

N3o serdo aplicadas provas objetivas em local, data ou horario diferente dos
estabelecidos neste edital.

Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova objetiva, é obrigatéria a
saida simultanea dos 03 (trés) ultimos candidatos da sala, os quais deverdo
assinar a ata de encerramento da aplicagao da prova objetiva naquela sala.

Durante a realizacao da prova objetiva, o candidato ndo podera sair da sala
de prova, a nao ser em caso especial e desde que acompanhado por um dos
fiscais de sala.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagdo da prova objetiva, em virtude do temporario afastamento de
candidatos da sala de provas.

No tempo de duracdo da resolucdo da prova objetiva estd incluso o
preenchimento do cartao de respostas e a identificagcdo do candidato, por
meio de coleta de impressdo digital e coleta de assinatura.

. DA PROVA OBJETIVA

5.1.
5.2.

O processo de selegdo sera composto por uma Unica fase: prova objetiva.

A prova objetiva sera constituida de 30 (trinta) questdes, de igual peso,
sendo 20 (vinte) questdoes da area especifica por area profissional; e 10
(dez) questdes referentes a politicas publicas em salde e modelos de
atencdo a saude, comum a todas as areas profissionais.



5.2.1. As questdes serdao no sistema somatoério, onde em cada questdo constara
04 (quatro) alternativas de respostas, identificadas pelos numeros 01, 02,
04 e 08, sendo que cada questdo poderd apresentar mais de uma
alternativa como correta.

5.2.2. Para responder cada questdo da prova objetiva, o candidato devera somar
0s numeros indicativos das alternativas que identificar como corretas e o
numero encontrado como resultado (somatério) devera ser preenchido no
cartao de registro de respostas, conforme orientacdo que constard na capa
do caderno de questodes.

5.2.3. A pontuacdo integral ou parcial da questdo s6 serd computada se no
somatorio da resposta nao estiver incluida nenhuma alternativa errada.

5.2.4. Cada questdao da prova objetiva valera 60 (sessenta) pontos e o valor
maximo de 1.800 (um mil e oitocentos) pontos.

5.2.5. O conteudo programatico consta no Anexo 2 do presente edital.

5.2.6. Para efeitos de estudos, é de inteira responsabilidade do candidato a
escolha das obras de referéncia bibliografica relacionadas ao conteldo
programatico exigido neste edital.

5.2.7. A prova objetiva devera ser respondida pelo proprio candidato, a mao, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condicdao especial, em fungao de
deficiéncia que impossibilite a redacao pelo proprio.

5.2.8. Durante a realizacdao da prova objetiva ndo sera permitido:
5.2.8.1. a comunicagao entre os candidatos;
5.2.8.2. a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares;

5.2.8.3. a utilizacdo de livros, de apostilas, de dicionarios, de anotacdes ou de
qualquer outro material de consulta;

5.2.8.4. a utilizacao de réguas de calculo;

5.2.8.5. a utilizagdo de qualquer dispositivo eletrénico que possa comprometer a
seguranca do processo seletivo;

5.2.8.6. a utilizagcao de telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou
equipamento similar;

5.2.8.7. a utilizacao de gorros, de bonés e de dculos escuros;
5.2.8.8. 0 porte de qualquer tipo de arma;

5.2.8.9.caso o0 candidato esteja portando qualquer um dos objetos descritos
anteriormente, devera coloca-los sob sua carteira, desliga-los quando for o
caso, de modo a ficar impedido o seu acesso e a sua visualizagao.

5.3. O edital divulgando a prova objetiva e o respectivo gabarito, estara disponivel
no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min do dia 28 de outubro de
2019.




5.3.1.

5.3.2.

Serao admitidos recursos, referentes ao previsto no item 5.3 do presente
edital, dirigidos a Carlos Eduardo Coradassi, Coordenador da
COREMU/SMS/NEP, até as 17h30min do dia 30 de outubro de 2019, no
PROTOCOLO DIGITAL UEPG, SEI - Sistema Eletronico de Informacdes, no
sitio: https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital, conforme modelo descrito
no Anexo 3 deste Edital.

O edital divulgando a prova objetiva e o respectivo gabarito, apds a analise
de recursos, estara disponivel no sitio http://cps.uepg.br/externos as
17h30min do dia 01 de novembro de 2019.

6. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.8.1.

6.8.2.

6.8.3.

A classificacao final dos candidatos sera obtida pelo somatério da pontuacao
alcancada pelos candidatos na prova objetiva.

A classificacao final dos candidatos aprovados no processo seletivo sera
divulgada com a indicacdao do nome e da pontuacdao dos aprovados, em
ordem decrescente da pontuacao final obtida.

O edital com o resultado final do presente processo seletivo estara
disponivel no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min do dia 05 de
novembro de 2019.

Serao admitidos recursos, por escrito, referentes ao resultado previsto no
item 6.3 do presente edital, dirigidos a Carlos Eduardo Coradassi,
Coordenador da COREMU/SMS/NEP, até as 17h30min do dia 07 de
novembro de 2019, PROTOCOLO DIGITAL UEPG, SEI - Sistema Eletronico
de Informacgdes, no sitio: https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

O edital com o resultado final, apds a analise de recursos, estara disponivel
no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min do dia 08 de novembro
de 2019.

Serao selecionados aqueles candidatos que, pela ordem de classificagao,
preencherem o nimero de vagas oferecidas.

Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser
chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos classificados,
sendo respeitada a ordem de classificagdo e o prazo estabelecido na
Resolucao CNRMS n¢ 01 de 02 de fevereiro de 2011.

Ocorrendo de dois ou mais candidatos alcancarem o mesmo valor total de
pontos, sera utilizado para o desempate, os seguintes critérios:

renda familiar inferior a dez salarios minimos ou menor renda familiar (Lei
n° 13.184/2015);

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscrigao
no processo seletivo, conforme Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso;

maior idade.


https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

7. DA REMUNERACAO

7.1.

7.2.

De acordo com o estabelecido pela Portaria Interministerial n® 3, de 16 de
marco de 2016, o valor da bolsa para os profissionais de saude residentes é
de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés
centavos) sujeitos aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias
nos termos da lei.

O pagamento de bolsas aos residentes esta sujeito a aprovacdo por 6rgaos
financiadores.

8. DA MATRICULA

8.1.

8.1.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

8.5.

As matriculas ocorrerdo, presencialmente, nos dias 03 e 04 de fevereiro
de 2020.

Horario: das 08h00min as 17h00min.

O local de realizacdo das matriculas serd secretaria do Nucleo de Educacgao
Permanente, sito a Rua Alfredo Guimaraes Vilela, 383, Jardim Carvalho,
Ponta Grossa, Parana.

Poderao matricular-se os candidatos aprovados com a graduacdo concluida
correspondente a area profissional escolhida e também os candidatos que
concluirdo a graduacao até a data de matricula prevista no presente edital.

Para efetivacdo da matricula, os aprovados no Programa de Residéncia
deverao apresentar os seguintes documentos:

Fotocdpia, autenticada em cartdrio, do Documento de Identificagao (RG), do
CPF, da carteira profissional do respectivo Conselho de Classe com
registro no Parana (condicionada a apresentacao até 30 de maio de
2020) ou o protocolo de entrada junto ao Conselho Profissional do
Parana (na data da matricula), do Titulo de Eleitor e dos comprovantes da
ultima votacdo e do Certificado de Reservista, quando couber; copia simples
da carteira de vacinagao atualizada.

Fotocdpia, autenticada em cartério, do diploma, declaracao de conclusdo ou
certidao de integralizacao do curso de graduacao realizado em instituigdoes
credenciadas pelo MEC, correspondente a area profissional escolhida.

No caso de impedimento do candidato, a matricula podera ser feita
por meio de procuracao com firma reconhecida em cartério,
acompanhada de fotocopia autenticada em cartério, do Documento
de Identificacao (RG) e do CPF do procurador.

O ndao comparecimento dos aprovados para a realizacdo da matricula
implicara na perda da vaga, sendo chamados, de acordo com a classificagao,
os demais candidatos aprovados. Visando agilizar o preenchimento de vagas
remanescentes, poderdo ser convocados para matricula um quantitativo de
candidatos classificados superior ao niumero de vagas. A convocacao de
candidatos excedentes para a efetivacdo da matricula ndo assegura direito a
vaga.



9. DO CRONOGRAMA
9.1.

As datas de realizagdao das inscricdes das etapas do processo seletivo, bem

como da divulgagao dos respectivos resultados, constam da tabela abaixo:

DATA

EVENTO

LOCAL

De 02 a 30/09/2019

Inscricdo exclusivamente através da Internet.

http://cps.uepg.br/externos

Até as 17h30min do dia 10/09/2019

Solicitagéo de isencéo do valor da taxa de inscrigdo.

PROTOCOLO DIGITAL UEPG
SEI - Sistema Eletronico de Informag6es
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

17h30min do dia 16/09/2019

Resultado da solicitagao de isengdo do valor da taxa
de inscri¢&o.

http://cps.uepg.br/externos

Até as 17h30min do dia 18/09/2019

Prazo para interpor recursos referentes ao edital
publicado no dia 16/09/2019.

PROTOCOLO DIGITAL UEPG
SEI - Sistema Eletronico de Informagées
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

17h30min do dia 19/09/2019

Resultado da solicitagéo de isengéo do valor da taxa
de inscri¢do, apds andlise de recursos.

http://cps.uepg.br/externos

Até 01/10/2019

Pagamento do boleto bancario.

Toda a rede bancaria autorizada.

Até as 17h30min do dia 17/10/2019

Solicitagéo de condigao especial para realizagédo da

prova para candidatos portadores de necessidades

especiais, candidatas que estejam amamentando e
para portadores de necessidades especiais.

PROTOCOLO DIGITAL UEPG
SEI - Sistema Eletrénico de Informacdes
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

17h30min do dia 18/10/2019

Edital com a indicagdo do ensalamento para a
realizacéo da prova objetiva.

http://cps.uepg.br/externos

27/10/2019
Abertura dos portdes — 14h00min
Fechamento dos portées — 14h30min
Inicio da prova — 14h45min

Realizagdo da prova objetiva.

De acordo com o edital publicado no
dia 18/10/2019 em
http://cps.uepg.br/externos

17h30min do dia 28/10/2019

Edital divulgando a prova objetiva e o respectivo
gabarito.

http://cps.uepg.br/externos

Até as 17h30min do dia 30/10/2019

Prazo para interpor recursos referentes ao edital
publicado no dia 28/10/2019.

PROTOCOLO DIGITAL UEPG
SEI - Sistema Eletrénico de Informacdes
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

17h30min do dia 01/11/2019

Edital divulgando a prova objetiva e o respectivo
gabarito, apds a analise de recursos.

http://cps.uepg.br/externos

17h30min do dia 05/11/2019

Edital divulgando o resultado final dos candidatos
aprovados.

http://cps.uepg.br/externos

17h30min do dia 07/11/2019

Prazo para interpor recursos referentes ao edital
publicado no dia 05/11/2019.

PROTOCOLO DIGITAL UEPG
SEI - Sistema Eletronico de Informagées
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

17h30min do dia 08/11/2019

Edital divulgando o resultado final dos candidatos
aprovados, ap6s analise de recursos.

http://cps.uepg.br/externos

03 e 04/02/2020
manha — das 08h00min as 12h00min
tarde — das 13h00min as 17h00min

Matricula dos aprovados no
processo seletivo.

NUCLEO DE EDUCACAO
PERMANENTE
Rua Alfredo Guimaréaes Vilela, 383,
Jardim Carvalho, Ponta Grossa, Pr.



https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital

10. DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Serao admitidos recursos, dirigidos a Carlos Eduardo Coradassi,
Coordenador da COREMU/SMS/NEP, desde que interpostos nos prazos
estipulados no presente edital.

Até as 17h30min do dia 01 de setembro de 2019, serdo admitidas
impugnacoes referentes ao presente edital, no PROTOCOLO DIGITAL UEPG,
SEI - Sistema Eletronico de Informacoes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

Até as 17h30min do dia 18 de setembro de 2019, serdo admitidos
recursos referentes ao Anexo 1 do presente edital, no PROTOCOLO DIGITAL
UEPG, SEI - Sistema Eletronico de Informacbes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

Até as 17h30min do dia 30 de outubro de 2019, serdo admitidos recursos
referentes ao item 5.3 do presente edital, no PROTOCOLO DIGITAL UEPG,
SEI - Sistema Eletronico de Informacodes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

Até as 17h30min do dia 07 de novembro de 2019, serdao admitidos
recursos referentes ao item 6.3 do presente edital, no PROTOCOLO
DIGITAL UEPG, SEI - Sistema Eletronico de Informagbes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.

Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o
candidato que:

11.1.1. Obtiver pontuagao zero na prova objetiva.

11.1.2. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das

etapas da selegao.

11.1.3. N&o comparecer a prova objetiva do processo seletivo na data e horario

previsto.

11.1.4. Na&o apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condigdes

estipuladas no presente edital.

11.1.5. Nao realizar a matricula no Programa, nas datas especificadas no

11.2.

11.3.

presente edital, no caso de ser selecionado.
Casos omissos serao resolvidos pela COREMU/SMS/NEP.

Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagam
necessarios, serao divulgados no endereco eletrénico:
http://cps.uepg.br/externos e na secretaria da COREMU/SMS/NEP.




11.4. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas no presente edital e no regulamento do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva ao qual se inscreve.

11.5. O chamamento dos candidatos aprovados fica sujeito a liberacao de bolsa
por érgaos financiadores.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais
decorrentes do presente edital, os quais estardao disponiveis no endereco
eletrénico: http://cps.uepg.br/externos.

Ponta Grossa (PR), 27 de agosto de 2019.

Carlos Eduardo Coradassi
Coordenador da COREMU/SMS



ANEXO-1 - ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo solicitar isengdo de cobranca de taxa de inscricao para participagdo em
processo seletivo publico para ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude Coletiva, os candidatos que se enquadrarem na condicao abaixo:

o Cidadao carente - inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho
de 2007, devendo indicar o Numero de Identificacdo Social-NIS, atribuido
pelo CadUnico. A folha resumo do CadUnico deve estar com data atualizada
no ano de 2019.

= O candidato que venha a se enquadrar nos critérios exigidos devera protocolar
até as 17h30min do dia 10 de setembro de 2019, requerimento dirigido a
Carlos Eduardo Coradassi, COREMU/SMS/NEP, nho PROTOCOLO DIGITAL UEPG,
SEI - Sistema Eletronico de Informacoes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

= O resultado da solicitagdo de isencdo do valor da taxa de inscrigdo, estara
disponivel no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min do dia 16 de
setembro de 2019.

= Serao admitidos recursos, por escrito, referentes ao resultado previsto no item
anterior do presente edital, dirigidos a Carlos Eduardo Coradassi,
COREMU/SMS/NEP, e protocolizados em até 48 (quarenta e oito) horas apds a
publicacdo do mencionado resultado, ou seja, até as 17h30min do dia 18 de
setembro de 2019.

= O endereco para protocolizacao de recursos é o seguinte: PROTOCOLO DIGITAL
UEPG, SEI - Sistema  Eletrbnico de Informagdes, no sitio:
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital.

= O resultado da solicitacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo, apds analise
de recursos, estara disponivel no sitio http://cps.uepg.br/externos as 17h30min
do dia 19 de setembro de 2019.

= Os candidatos que obtiverem a isengao do valor da taxa de inscricdo, deverao
obrigatoriamente, realizar a inscricdo conforme item 3 e seguintes deste Edital.
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ANEXO-2 - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

— POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE E MODELOS DE ATENCAO A SAUDE -
COMUM PARA TODAS AS AREAS PROFISSIONAIS

PN

O O NOW

Histéria das politicas publicas de saude no Brasil.

Processo saude doenca e determinantes sociais de saude.

Modelos de atencdo a saude.

Sistema Unico de Salde: Fundamentos, concepgoes, instrumentos de gestao,
financiamento.

Redes de Atencao a Saude: Fundamentos, concepgoes e redes tematicas.
Programas estratégicos de atencao a saude.

Vigiladncia a saude.

Politica Nacional de Atencdo Hospitalar.

Planejamento em saude: conceitos, correntes, o planejamento estratégico em
saude.

. Avaliacdo em saude: conceitos, aspectos, classificacdo e utilizacdo da

avaliacdo em programas de saude.

= ENFERMAGEM

oubkwhe

7.
8.
9.

10.
11.

Atendimento ao paciente critico.

Cuidados de enfermagem em saude da mulher e obstetricia.
Cuidados de enfermagem em Neonatologia e Pediatria.
Cuidados de enfermagem na saude do adulto e idoso.
Sistematizacdo de Enfermagem.

Administracdo de medicamentos, técnicas de enfermagem e outros
procedimentos relacionados a profissao.

Seguranca do Paciente.

Epidemiologia e Infeccdo hospitalar.

Etica e legislacdo em enfermagem.

Legislacao relacionada a saude e ambientes de saude.
Cuidados de enfermagem em saude mental.

— EDUCAGAO FiSICA

WoONOO AWM

Mecanismo de atrofia e hipertrofia muscular.

Respostas e adaptagdes do sistema respiratério ao exercicio fisico.
Respostas e adaptacdes do sistema cardiovascular ao exercicio fisico.
Exercicio fisico para grupos especiais.

Exercicio fisico para pessoas com deficiéncia.

Medidas e avaliagdo em Educacao Fisica.

Prescricdo de exercicios fisicos para melhoria da aptidao aerobia.
Prescricdo de exercicios fisicos para melhoria do sistema neuromuscular.
Prescricdo de exercicios fisicos para populacdes com doencas
neurodegenerativas.

10. Componentes da aptidao fisica relacionados a saude.
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— FARMACIA

1. Legislacdo Farmacéutica aplicada a Farmacia Hospitalar.
Gestdo de Suprimentos em Farmacia Hospitalar.
Selecao e Padronizacao de Medicamentos, Comissdo de Farmacia e
Terapéutica.

Dispensagao de Medicamentos.

Farmacotécnica Hospitalar.

Controle de Infecgao Hospitalar.

Seguranga do paciente.

Farmacovigilancia.

Atencdo Farmacéutica e Farmacia Clinica.

10 Farmacoterapia Aplicada.

Wi

I

— MEDICINA VETERINARIA

Nucleo ampliado da saude da familia e o Médico Veterinario.
Etica profissional na Medicina Veterinaria.

Zoonoses emergentes.

Controle da populagao animal.

Epidemiologia aplicada a zoonoses.

Residuos de servicos de saude.

Seguranca alimentar e ambiental.

Defesa sanitaria na saude publica.

N A WD

= ODONTOLOGIA

Biosseguranca aplicada a Odontologia.

Microbiota Bucal e Biofilme Dentario.

Controle Quimico e Mecanico do Biofilme Dentéario.

Exame Clinico voltado a Odontologia.

Principais exames complementares utilizados em odontologia: indicagao e
interpretacao dos resultados (exames imaginoldgicos, hemograma,
coagulograma, sorologia, bioquimica do sangue, antibiograma, biépsia e
citologia esfoliativa).

6. Alteracdes estomatoldgicas decorrentes de doencgas sistémicas ou da terapia
utilizada.

Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia.

8. Nogoes gerais de Odontologia Hospitalar.

NnhkwhE

N
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= SERVICO SOCIAL

1.

Ny AW

As dimensdes da pratica profissional do Servico Social: teérico-metodoldgica,

ético-politica e técnico-operativa.

O Projeto Etico-Politico do Servico Social: o Cédigo de Etica e a Lei da
Regulamentagao da profissao.

Politica Social, Planejamento, Gestdo e Redes de atencao em Saude.
Servico Social na Saude.

Servico Social e Familia.

Intersetorialidade e Redes de Politicas Publicas.

Interdisciplinaridade e trabalho em equipe entre diferentes areas do
conhecimento.
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ANEXO 3 - FORMULARIO DE RECURSO

A
COORDENADORIA DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA

PONTA GROSSA — PARANA

Eu,

RG n¢ , residente e domiciliado a Rua ,
ne , Bairro , Cidade , Estado ,
Telefone Fixo ne , Telefone Celular n? , E-mail ,

Venho através do presente, INTERPOR RECURSO de acordo com a justificativa abaixo,
referente ao Edital SMS/NEP n2 01/2019, que diz respeito a Residéncia Multiprofissional em
Saude Coletiva.

JUSTIFICATIVA DO RECURSO

E, por ser a expressao da verdade e para que possa surtir os efeitos legais decorrentes do teor
solicitado e declarado neste documento, firmo a presente.

Ponta Grossa, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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